
 

 

SIARAN PERS 

 

DIREKTUR UTAMA IPCM RAIH PENGHARGAAN WOMAN EMPOWER WOMAN 
AWARD 2025 

 

Jakarta, 5 Desember 2025. Bertempat di Hotel Bidakara, Jakarta, Direktur Utama PT Jasa 

Armada Indonesia Tbk (IDX: IPCM), Shanti Puruhita menerima penghargaan bergengsi kategori 

Best Performance: Outstanding Women in Maritime & Port Sector pada ajang Woman Empower 

Woman Award (WEWA) 2025. Penghargaan ini merupakan bentuk apresiasi terhadap dedikasi 

dan kontribusi dalam mendorong peningkatan peran perempuan dan menciptakan lingkungan 

kerja yang inklusif guna mendukung kemajuan sektor maritim dan pelabuhan di Indonesia.  

 

Mengusung tema “Satu Perempuan Menginspirasi Seribu Generasi” ajang yang 

diselenggarakan oleh Majalah Kebaya Indonesia dan Majalah Inspiratif ini bertujuan untuk 

mengangkat peran perempuan Indonesia yang berdaya, kreatif, dan berkontribusi nyata bagi 

kemajuan bangsa dari berbagai lintas sektor. Penghargaan ini didukung oleh Kementerian 

Koordinator Pemberdayaan Masyarakat, Kementerian Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Kementerian Perindustrian, serta Made in Indonesia Network Fest 2026, 

serta dihadiri oleh tokoh-tokoh inspiratif wanita dari berbagai lintas sektor di Indonesia. 

 

“Terima kasih dan apresiasi setinggi-tingginya atas penghargaan yang diberikan, penghargaan 

ini bukan hanya untuk pribadi, tetapi juga untuk seluruh tim IPCM yang telah mendukung 

terwujudnya lingkungan kerja yang inklusif dan mendorong peningkatan peran perempuan baik 

di internal maupun eksternal Perusahaan,” ujar Shanti Puruhita. 

 

Bagi IPCM menyediakan lingkungan kerja yang inklusif, memberikan kesempatan kerja dan 

pengembangan diri yang setara berdasarkan kompetensi sangat erat kaitannya dengan 

komitmen Perusahaan dalam  mendukung program Asta Cita pemerintah nomor 4, memperkuat 

kesetaraan gender dan penguatan peran perempuan, serta mewujudkan Sustainable 

Development Goals (SDGs), dimana Inklusivitas secara langsung mendukung beberapa tujuan 

global yakni SDG 8: Pekerjaan Layak dan Pertumbuhan Ekonomi, SDG 5: Kesetaraan Gender, 

dan SDG 10: Mengurangi Ketimpangan. 

 

”Peran perempuan dalam dunia industri khususnya kemaritiman tidak hanya menjadi bagian 

dari isu kesetaraan gender, namun peningkatan keterlibatan perempuan menjadi strategi utama 

dalam mendorong kinerja organisasi dan keberlanjutan bisnis,” tutup Shanti Puruhita. 

 

*Selesai* 

 

 

 
PT Jasa Armada Indonesia Tbk (IPCM) 
 
PT Jasa Armada Indonesia Tbk merupakan satu satunya perusahaan dalam bidang jasa pemanduan dan penundaan yang mencatatkan sahamnya 
pada Bursa Efek Indonesia sejak 22 Desember 2017. Emiten dengan kode (ticker) IPCM ini merupakan bagian dari PT Pelabuhan Indonesia (Persero) 
Group. 
 
Bisnis utama Perseroan adalah bergerak dalam bidang pelayanan jasa pemanduan dan jasa penundaaan dengan pangsa pasar utama yaitu melayani 

kegiatan pelayanan kapal di seluruh wilayah kerja Regional II PT Pelabuhan Indonesia (Persero) yang meliputi 12 (dua belas) pelabuhan dengan perluasan 
pasar di seluruh wilayah Indonesia. 
 
Sekretaris Perusahaan, 

PT Jasa Armada Indonesia Tbk (IPCM) 
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PRESS RELEASE 

 

IPCM PRESIDENT DIRECTOR RECEIVES WOMAN EMPOWER WOMAN AWARD 

2025 

 

Jakarta, December 5, 2025. Held at Hotel Bidakara, Jakarta, the President Director of 

PT Jasa Armada Indonesia Tbk (IDX: IPCM), Shanti Puruhita, received the prestigious 

award in the category Best Performance: Outstanding Women in Maritime & Port Sector 

at the Woman Empower Woman Award (WEWA) 2025. This award is a form of 

appreciation for her dedication and contribution in promoting the advancement of 

women’s roles and creating an inclusive work environment to support the progress of 

Indonesia’s maritime and port sector. 

 

Carrying the theme “One Woman Inspires a Thousand Generations”, the event 

organized by Majalah Kebaya Indonesia and Majalah Inspiratif aims to highlight the role 

of Indonesian women who are empowered, creative, and making real contributions to 

the nation’s progress across various sectors. The award is supported by the 

Coordinating Ministry for Community Empowerment, the Ministry of Women’s 

Empowerment and Child Protection, the Ministry of Industry, as well as the Made in 

Indonesia Network Fest 2026, and was attended by inspiring female figures from diverse 

sectors in Indonesia. 

 

“Thank you and my highest appreciation for this award. This recognition is not only for 

me personally, but also for the entire IPCM team who have supported the realization of 

an inclusive work environment and encouraged the enhancement of women’s roles both 

internally and externally within the Company,” said Shanti Puruhita. 

 

For IPCM, providing an inclusive workplace, equal job opportunities, and personal 

development based on competence is closely tied to the Company’s commitment to 

supporting the government’s Asta Cita program number 4, strengthening gender 

equality and women’s empowerment, as well as realizing the Sustainable Development 

Goals (SDGs). Inclusivity directly supports several global goals, namely SDG 8: Decent 

Work and Economic Growth, SDG 5: Gender Equality, and SDG 10: Reduced 

Inequalities. 

 

“The role of women in industry, particularly in the maritime sector, is not only part of the 

gender equality issue, but increasing women’s involvement has become a key strategy 

in driving organizational performance and business sustainability,” concluded Shanti 

Puruhita. 

*End* 

 
About PT Jasa Armada Indonesia Tbk (IPCM) 
 



 

 

PT Jasa Armada Indonesia Tbk is the only company in the field of pilotage and tugboat services listed on the Indonesia Stock Exchange since 
December 22, 2017. The company, with ticker code IPCM, is part of the PT Pelabuhan Indonesia (Persero) Group. 
 

The company’s core business is providing pilotage and tugboat services, primarily serving vessel operations across the Region al II area of PT Pelabuhan 
Indonesia (Persero), which includes 12 ports, with market expansion across Indonesia. 
 
Corporate Secretary, 

PT Jasa Armada Indonesia Tbk (IPCM) 
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